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Venerdi 10 novembre 2023
Universita degli Studi di Verona - Silos di Ponente,
aula SPB via Cantarane, 24, 37129 Verona

ore 9:00 Accoglienza e registrazione

ore 9:15 Saluti istituzionali

. Barbara Bissoli, vice sindaca di Verona, delegata alla parita di genere
= Maria Vittoria Biondaro, direttrice di Lavoro & Societa

" Matteo Peruzzi, presidente di Lavoro & Societa

ore 9:40 “Bias cognitivi e pregiudizi sull’occupabilita delle donne” — Lezione
. Andrea Ceschi, professore associato - Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni, Universita degli Studi di Verona

ore 10:40 Patti Territoriali tra il Comune di Verona e gli 85 Comuni della Provincia
. Cristina Morandi — vice sindaca di Cerea e assessora alle politiche
sociali, del lavoro, pari opportunita, famiglia, cultura

ore 11:00 Coffee Break
ore 11:20 Occupabilita delle donne: esperti/e a confronto

. Emiliano Guarinon - operatore del mercato del lavoro
. Paola Zamboni — responsabile coordinamento donne CISL Verona

ore 11:50 Storie di ordinaria discriminazione sul lavoro
" “Lo sguardo non veniva mai rivolto a me” - video interviste di donne
lavoratrici

= OPEN MIC: le testimonianze
ore 12:30 Interventi dal pubblico

ore 13:00 Conclusione

lavorof:
societahs
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