
 

 

 

 
 

Comune di Valeggio sul Mincio 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

 GRADUATORIA IDONEI1  

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 02 – Riordino di archivi e recupero di lavori 

arretrati di tipo tecnico e amministrativo - n. 1 posti disponibili 

 
 

 CODICE SELEZIONE PUNTEGGIO 

1 LPU_09 

 

100 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 CODICE SELEZIONE PUNTEGGIO 

1 LPU_06 89 

2 LPU_01 85 

3 LPU_04 84 

4  LPU_03 81 

 

sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione, a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

2) AMBITO LAVORATIVO B - Codice 05 – Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale - n. 2 posti disponibili 

 

GRADUATORIA IDONEI2  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

2 LPU_05 

 

89 

1 LPU_07 

 

82 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_08 80 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

 

 

 

 

 
2 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Bardolino 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 05 - Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI3  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_39 

 

99 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 
3 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 
 

Comune di Brentino Belluno 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 05 – Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI4  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_40 

 

89 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_43 

 

--- 

 

 
4 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
Comune di Castelnuovo del Garda 

 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 04 – Attività di abbellimento urbano e rurale - n. 1 

posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI5  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_20 

 

87 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_22 --- 

 
5 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 

2) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 05 – Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale - n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI6  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_21 

 

86 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
6 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Cavaion Veronese 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 05 - Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale – n. 1 posti disponibili 

 

 

Nessuna candidatura pervenuta 
 

 

  

 

              

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

Comune di Erbé 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 11 – Altri servizi di interesse pubblico, con carattere 

di straordinarietà e temporaneità – n. 1 posti disponibili 

 

 

Assenza di candidati 
 

  

 

              

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Comune di Isola della Scala 

 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 01 – Servizi bibliotecari e museali – n. 1 posti 

disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI7  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_30 

 

88 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 
7 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Pescantina 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 01 – Servizi bibliotecari e museali – n. 1 posti 

disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI8  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_37 

 

87 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_36 82 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 
8 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 
Comune di Peschiera del Garda 

 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA 2022- 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 07 – Custodia e vigilanza di impianti e attrezzature 

sportive, centri sociali, centri socio-assistenziali, educativi e culturali, luoghi pubblici - n. 

1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI9  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_18 

 

88 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_19 

 

87 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 
9 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 

 

2) AMBITO LAVORATIVO B - Codice 04 – Attività di abbellimento urbano e rurale - n. 1 

posti disponibili 

 

 

 GRADUATORIA IDONEI10  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_17 90 

 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
10 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Povegliano Veronese 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 08 – Servizi di Assistenza Anziani- n. 1 posti 

disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI11  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_16 

 

86 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 
11 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 

 
 

 

Comune di Rivoli Veronese 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 02 – Riordino di archivi e recupero di lavori 

arretrati di tipo tecnico e amministrativo - n. 1 posti disponibili 

 

 

Nessuna candidatura pervenuta 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Comune di San Pietro in Cariano 

 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 02 – Riordino di archivi e recupero di lavori 

arretrati di tipo tecnico e amministrativo – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI12  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_35 

 

87 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 
12 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 
 

Comune di San Zeno di Montagna 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 04 – Attività di abbellimento urbano e rurale – n. 1 

posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI13  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_41 

 

87 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_42 84 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 
13 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Sant’Ambrogio di Valpolicella 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

2) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 02 – Riordino di archivi e recupero di lavori 

arretrati di tipo tecnico e amministrativo – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI14  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_34 

 

85 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_33 

 

82 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 
14 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 
 

Comune di Sommacampagna 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 02 – Riordino di archivi e recupero di lavori 

arretrati di tipo tecnico e amministrativo - n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI15  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_25 

 

90 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 
15 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

2) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 11 – Altri sevizi di interesse pubblico, con 

carattere di straordinarietà e temporaneità - n. 2 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI16  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_26 

 

82 

2 LPU_27 

 

81 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_38 --- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
16 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Sona 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 08 – Servizi di Assistenza Anziani – n. 1 posti 

disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI17  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_24 

 

100 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_28 99 

2 LPU_23 87 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 
17 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 
 

Comune di Trevenzuolo 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 05 – Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI18  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_31 

 

86 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 
18 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 
 

Comune di Vigasio 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

1) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 02 – Riordino di archivi e recupero di lavori 

arretrati di tipo tecnico e amministrativo – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI19  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_29 

 

83 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 
19 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 

 

 

2) AMBITO LAVORATIVO B - Codice 05 – Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale – n. 1 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI20  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_32 

 

85 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
20 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

 
 

Comune di Villafranca di Verona 
 

PR FSE+2021-2027 DELLA REGIONE DEL VENETO 

DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022 

 

   PROGETTO “LAVORI DI PUBBLICA UTILITÁ E CITTADINANZA ATTIVA 2022 – 

COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO E COMUNI ADERENTI AL PATTO 

TERRITORIALE PER IL LAVORO DISTRETTO OVEST VERONESE” 

                                                         Codice 4363-0004-1320-2022 

 

 

3) AMBITO LAVORATIVO A - Codice 05 – Servizi ambientali e di sviluppo del verde, 

progetti speciali in materia relativi alla tutela e benessere ambientale- n. 2 posti disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI21  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_11 

 

96 

2 LPU_14 

 

87 

 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

 
21 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 



 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

4) AMBITO LAVORATIVO B - Codice 09 – Servizi di supporto scolastico - n. 1 posti 

disponibili 

 

 GRADUATORIA IDONEI22  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_13 

 

88 

 

 GRADUATORIA IDONEI AMMESSI CON RISERVA:  
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 LPU_15 

 

83 

2 LPU_12 

 

82 

3 LPU_10 68 

 

 

             CANDIDATI NON IDONEI  
 
 

 NOME COGNOME PUNTEGGIO 

1 --- --- 

 

 

 

 
22 Ai sensi dell’art 25 del GDPR Reg 679/2016 il Titolare del trattamento attua in modo efficace la 

protezione dei dati personali. A tal fine, il Comune è tenuto, in fase di pubblicazione dell’esito della 

selezione,  a pseudonimizzare i dati personali dei candidati.  

Si evidenzia che, al fine della pseudonimizzazione, non è sufficiente ridurre il nome e il cognome 

alle sole iniziali. Il candidato dev’essere associato ad un numero o codice che ne impedisca del tutto 

l’individuazione. 


